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Bilaga 1 - Bestämmelser av betydelse i nomineringsarbetet 

1. Interna regler  

1.1. Federationsdokumentet 

1.2. Riktlinjer för lämplighetsprövning 

2. Externa regelverkskrav och riktlinjer 

2.1. Försäkringsrörelselagen (2010:2043) 

2 kap 4 § punkt 4 FRL 

10 kap. 5 § FRL 

12 kap. 25 § FRL 
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2.2. Lagen om ekonomiska föreningar (2018:672)  

7 kap. 9-11 §§ 

- 

- 

-  

2.3. Kommissionens delegerade förordning (EU) 2015/35 - ”Solvens II” 

Artikel 258 Allmänna krav på företagsstyrningssystem 

Artikel 273 Lämplighetskrav 

2.4. Eiopas riktlinjer för företagsstyrningssystem (EIOPA-BoS-14/253) 

Riktlinje 11 - krav på kvalifikationer (fit) 
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Riktlinje 12 - krav på gott anseende (proper) 

Riktlinje 13 - styrdokument och rutiner när det gäller lämplighet 

Riktlinje 15 - Anmälan 

Riktlinje 16 - Tillsynsmyndighetens bedömning av lämplighetskraven 

2.5. Finansinspektionens föreskrifter och allmänna råd om 

försäkringsrörelse (FFFS 2015:8) 

10 kap. 2 § - Lämplighetsprövning av ledning och ansvariga för centrala funktioner 

Bilaga 2 a. Ansökan/anmälan lämplighetsprövning av ledningspersoner och ansvariga för centrala 
funktioner. 

Bilaga 2 b. Ansökan/anmälan – styrelsens samlade kompetens 
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